Commune de Dompierre
2 rue de I'école - 60420 Dompierre
Téléphones : 03.44.51.16.19/ 07.86.41.41.62
Mail : contact.mairie@dompierre60.fr

PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 02 décembre 2025 faute de quorum
le 27 novembre 2025.

Séance du mardi 2 décembre 2025

L'an deux mil vingt-cing et le deux décembre a 10h30. le Conseil Municipal de cette commune
s'est réuni exceptionnellement faute de quorum le 27 novembre 2025, au nombre prescrit par la
loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Véronique GRIGNON-PONCE,
Maire.

Date de la convocation : 27 novembre2(25.

Présents : Mmes Véronique GRIGNON-PONCE, Patricia CHABANCE, Mr Mohsen
ZINELABIDINE.

Absent(s) excusé(s) :

Absents : Mrs Bertrand DELACROIX, Stéphane GORISSEN, Morgan DEVIL, Nicolas LE ROUX.

Ordre du jour :

Objet : N° d’ordre de séance 1 : Approbation du procés-verbal du 28 octobre 2025,

Objet : N° d’ordre de séance 2 : Désignation du secrétaire de séance

Objet : N° d’ordre de séance 3 : Instauration de la participation de la collectivité a la protection
sociale complémentaire santé des agents dans le cadre de la labellisation

Objet : N° d’ordre de séance 4 : Adhésion au contrat d’assurance statutaire 2026-2029 du
Centre de Gestion de I'Oise

Objet : N° d’ordre de séance 5 : Organisation des manifestations de fin d’année

o

Objet : N°® d’ordre de séance 6 : Acquisition de matériel de sécurité pour abri-bus
Obj
b

: N° d’ordre de séance 7 : Communications

-

: N° d’ordre de séance 8 : Questions diverses

-
8

: N° d’ordre de séance 1 : Approbation du procés-verbal du 28 octobre 2025.

fan)
S’
IE'
©
-

Le Conseil,

- Décide d’adopter le proces-verbal du 28 octobre 2025 a 'unanimité des membres
présents.
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Objet : N°® d’ordre de séance 2 : Désignation du secrétaire de séance

Mme Patricia CHABANCE est désignée secrétaire de séance a I'unanimité des membres
présents.

Objet : N° d’ordre de séance 3 : Instauration de la participation de la collectivité a la
protection sociale complémentaire santé des agents dans le cadre de la labellisation.

- Vu le code général de la fonction publique,

- Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

- Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

- Vu I"avis du comité social territorial du 4 novembre 2025

Madame la Maire rappelle aux membres du conseil présents que les décrets n® 2011-1474 du 8
novembre 2011 et n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement instaure la possibilité pour les collectivités et
établissements publics de participer financiérement aux contrats santé de leurs agents, et leur
obligation de choisir soit la labellisation soit une convention de participation et de participer
financiérement

Les modalités de mise en ceuvre de cette participation doivent étre fixées par I’organe
délibérant.

L ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 introduit le caractére obligatoire de cette
participation a la garantie prévoyance maintien de salaire a compter du 1°" janvier 2025 et a la
garantie santé a compter du 1¢" janvier 2026.

Cette participation peut intervenir au titre de contrats et réglements pour lesquels un label a été
délivré dans les conditions prévues a ’article L. 310-12-2 du code des assurances.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
¢tablissements publics a leur financement définit les garanties minimales des contrats destinés a
cCouvrir :

» Les risques en matiére de prévoyance maintien de salaire et fixe la participation
minimale pour chaque agent, quelle que soit sa quotité de travail, 4 20% d’un montant
de référence qui est de 35 euros, soit une participation minimum de 7 euros par
agent.

~ Les risques en matiére de santé et fixe la participation minimale mensuelle de
I’'employeur, pour chaque agent, quelle que soit sa quotité de travail, a la moitié d'un
montant de référence, fixé a 30 euros, soit une participation minimum de 15 euros
par agent.

Madame la Maire précise que chaque agent souhaitant bénéficier de cette participation doit
remettre une attestation justifiant de la labellisation de son contrat chaque année. 1l est rappelé
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que la participation de la collectivité ne peut en aucun cas étre supérieure au colit réel de la
cotisation.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

Décide, a 'unanimité des présents

Article 1: La collectivité participera au financement des contrats individuels labellisés en
matiere de prévoyance a hauteur de 7 euros par mois et par agent, quel que soit sa quotité de
travail, sur présentation annuelle d’une attestation délivrée par son assurance attestant de la
labellisation du contrat souscrit

Article 2 : La collectivité participera au financement des contrats individuels labellisés de
protection sociale complémentaire en matiere de santé a hauteur de 20 euros par mois et par
agent, quelle que soit sa quotité de travail, sur présentation annuelle d’une attestation délivrée par
son assurance attestant de la labellisation du contrat souscrit

Article 3 : Les crédits nécessaires seront inscrits au budget des exercices correspondants de la
collectivité.

Objet : N° d’ordre de séance 4 : Adhésion au contrat d’assurance statutaire 2026-2029 du
Centre de Gestion de I’Oise.

Madame la Maire rappelle :

o qu’en vertu de ’application des textes régissant le statut de ses agents. en application de
I"article 26 de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives
a la Fonction Publique Territoriale et du Décret n® 86-552 du 14 mars 1986

e que le Centre de Gestion a communiqué a la Commune les résultats de la Commission
d’appels d’offres qui s’est réunie le 15/09/2025 suite a la réalisation d’un marché public
d’assurances de groupe. Le marché ayant été attribué a Relyens.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré a 'unanimité des présents :

Vu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale. notamment ["article 26 ; non encore codifié ;

Vu le Décret n® 86-552 du 14 mars 1986 pris pour [’application de I’article 26 (alinéa 2)
de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les
centres de gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

Décide :
Article 1¢": d’accepter la proposition suivante :
Assureur :Relyens Mutual Insurrance & Relyens Life Insurrance
Courtier : Relyens SPS
Durée du contrat : 4 ans (date d’effet au 01/01/2026).

Préavis : contrat résiliable chaque année sous réserve de 1’observation d un préavis de 6 mois.
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Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires) affiliés a la C.N.R.A.

Risques garantis :

1. Déces

2. Congé pour invalidité temporaire imputable au service

3. Longue maladie, maladie longue durée

4. Maternité y compris congés pathologiques / Adoption / Paternité et accueil de I'enfant

5. Maladie ordinaire ou temps partiel pour raison thérapeutique sans arrét préalable a

I'expiration d'une période de franchise mentionnée a l'acte d'engagement
6. Temps partiel pour raison thérapeutique conséeutif a un arrét, mise en disponibilité
d'office pour raison de santé, infirmité de guerre, allocation d’invalidité temporaire
7. Maintien du demi-traitement pour les agents ayant épuisé leurs droits a prestations

Conditions : (garanties/franchises/taux)

Collectivités employant jusqu'a 15 agents affiliés CNRACL

Garanties 1J 100%

GARANTIES ET FRANCHISES TAU | Choix*
X
Tous les risques, avec une franchise de 15 jours sur la garantie Malade | 5 590, X
Ordinaire '
Tous les risques, avec une franchise de 30 jours sur la garantie Malade | 5 00,
Ordinaire '
Agents Titulaires ou Stagiaires non-affiliés a la C.N.R.A.C.L. et des Agents Non-Titulaire

ou
Agents affiliés LR.C.AN.T.E.C

Risques garantis :

8. Congé pour invalidité imputable au service
9. Grave maladie

10. Maternité (y compris congés pathologiques) / Adoption / Paternité et accueil de I’enfant
11. Maladiec ordinaire a I'expiration d'une période de franchise mentionnée a l'acte

d'engagement
12. Reprise d’activité partielle pour motif thérapeutique

Conditions : (garanties/franchises/taux)

Garanties 1J 100%
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Ordinaire )
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Tous les risques, avec une franchise de 30 jours sur la garantie Malade 1.40%
Ordinaire

1l est précisé que ces taux n’intégrent pas la rémunération du centre de gestion au titre de la
réalisation de la présente mission facultative.

A ces taux, il convient d’ajouter les frais de gestion qui seront versés au CDG60 pour sa gestion
du contrat.

Ces frais représentent 0,26 % de la masse salariale assurée et ont vocation a couvrir
exclusivement des frais engagés par le centre de gestion.

Article 2 : d'autoriser Madame la Maire a signer les conventions en résultant.

Objet : N° d’ordre de séance 5 : Organisation des manifestations de fin d’année.

Madame la Maire informe les membres du Conseil Municipal que :

Le repas des ainées aura lieu le dimanche 25 janvier 2026 dans la salle communale « Pierre
Gilles » et a cet effet elle présente le devis de la société Prestige Events qui a été retenue pour cet
événement. Le tarif de ce repas est de 40.00 € TTC par personne. Il est offert aux ainés du village
agés de 60 ans et plus ainsi qu’a leur conjoint.

La Sono-DIJ-Fred.L sera présente au repas des ainés le dimanche 25 janvier 2026 pour une
animation musicale. Un devis concernant cette prestation sera établi ultérieurement.

L association « Ecurie de la Plaine-Trait comtois » a Tricot sera présente sur le village avec son
attelage caléche pour la traversée du village jusqu’a 1’église pour la présentation de la créche de
noél le samedi 27 décembre 2025 de 17h00 a 18h30. L église sera également ouverte le 30
décembre 2025 et le 2 janvier 2026. Le colit de la prestation s éléve a 500.00 € TTC.

M. OUTREBON ., accordéoniste de I’école « Fa Si La jouer » sera présent a I’église le samedi 27
décembre 2025 pour une représentation musicale d’une heure. Le colt de la prestation s’¢leve a
100.00 € TTC .

Madame la Maire rappelle également que :

Il a été décidé d’offrir une carte cadeau d’un montant de 50.00 € aux ainés du village 4gés de 65
ans et plus. La distribution se fera en porte a porte dans le courant du mois de décembre. Elle
sera ¢galement remise aux ainés du village ayant toujours une attache avec la commune et
placés en EHPAD.

Le spectacle de magie , a 'occasion de la féte de Noél des enfants ,aura lieu le dimanche 14
décembre 2025 a partir de 15 heures dans la salle communale « Pierre Gilles ». Il sera suivi de
la distribution des jouets pour les enfants nés jusqu’en 2014. Pour ceux nés en 2013,une carte
cadeau d’un montant de 50.00 € leur sera remise.

Il est spécifié que les jouets et cartes cadeaux non retirés au 31 décembre 2025 seront remis au
secours populaire, dans le cadre de 1’action sociale de la collectivité.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré a Punanimité des présents :
s p

51
Séance du 02/12/2025 — Commune de Dompierre60 — registre n° 1 ouverture en 2025



- Décide de fixer le prix du repas pour les personnes extérieures au village au tarif de
40.00 € par personne. 1l sera gratuit pour les ainés du village dgés de 65 ans et plus
(conjoint inclus) et 15.00 € TTC pour les enfants dgés de 10 a 14 ans.

- Dit qu’un cadeau sera offert aux personnes qui sont dans I'impossibilité de se déplacer
pour se rendre au repas.

- Décide de retenir la prestation de la Sono-DJ-Fred-L.

- Décide de retenir la prestation de 'association « Ecurie de la Plaine-Trait comtois »
pour un montant de 500.00 € TTC lors de la présentation de la créche de 1’église et

- Décide de retenir la prestation d’une heure de M. OUTREBON pour un montant de
100.00 € TTC .

Objet : N° d’ordre de séance 6 : Acquisition de matériel de sécurité pour abri-bus

Madame la Maire informe les membres du Conseil Municipal que :

Dans le cadre de la politique d’aménagement et de sécurité de notre village, il est aujourd’hui
nécessaire de procéder a I’acquisition et a I'installation de barriéres et potelets acier au niveau de
I’abri bus afin de parfaire la sécurité des usagers. Un emplacement réservé PMR est a [’étude afin
de correspondre aux recommandations de la région Hauts de France et de I'Unité Territoriale du
Département de 1’Oise

A cet effet, plusieurs propositions sont présentées afin de pouvoir faire des comparaisons.
Le Conseil, aprés en avoir délibéré a I’unanimité des présents :
Décide de procéder a I'acquisition et a I'installation de barriéres de sécurité et potelets acier au

niveau de |’abri bus.

Décide de vérifier les possibilités d’aménagement d’une place PMR et de I'impact sur les autres
usagers de I’espace public.

Objet : N° d’ordre de séance 7 : Communications

L entreprise chargée des espaces verts a installé les bacs a sel dans les carrefours glissants. Les
feuilles mortes ont également été ramassées et les caniveaux nettoyés.

Des dégradations sur le grillage de la mare ont été constatées, probablement suite aux rodéos
nocturnes qui ont eu lieu .

[."association ENVOL a envoyé une demande de subvention pour I’année 2026.

La commission de contrdle des listes électorales ne peut pas se réunir en décembre car I’arrété
préfectoral désignant les membres de la commission de contrdle doit étre modifié. La prochaine
commission devra se faire avant les prochaines ¢lections municipales.

Les délégations de fonctions du 1°" adjoint ont été retirées au 30/11/2025.

Une potée de fleurs sera offerte par la municipalité de Dompierre pour les obséques du frére de
monsieur Bertrand DELACROIX qui auront lieu le 4/12/2025.

Objet : N° d’ordre de séance 8 : Questions diverses
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néant
L’ordre du jour ¢tant épuisé, la séance est levée a 13h20.

Sionature des Membres du Conseil Municipal

La secrétaive de séance La maire,

Patricia CHABANCE Véroniqgue GRIGNON-PONCE

—

R
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